£ FETEGRsn | oo Malor:="

de Sarea Marts Maior

RELATORIO ANUAL DE MONITORIZACAO

Politica Anticorrupcao e de Integridade
Ano de 2025

Viana do Castelo, novembro de 2025

Agrup. Escolas de Santa Maria Maior (151567)

Rua Marwsel Filiza Jurwor

4904-872 ‘ & PESSOAS ‘ Cofinanciado pela
oo E 9 2030 92030 Unifo Earcpea

NIF: 600 072 800




REPUBLICA T
PORTUGUESA ¢

indice

TR0 05T 0T L U T TR 3
2. Consideragdes sobre 0 periodo de MONItOTIZAGAD ....ceueemrremeeseerrerseesseesseesseessesssessseesssessesssessseesseesans 3
3. Implementacao das MEAIAAS ... s seaes 3
4. Monitorizagdo e avaliagao PreliMiNar. ... eeeeseererseessees s ssesssesssssssssssessssssssssessens 4
D COMCIUSAQ. cttueueeueuseemreeseesre b s e s s e b st s e s b s e R R R E RS R A £ £ bR bbb aes 4

Agrup. Escolas de Santa Maria Maior (151567)
Rua Marwsel Filiza Jorwor

4504-872 EOOE 5°a PESSOAS Cofinanciado pela
ot dretors@esmiorp ,/ o 29 2030 ‘! 2030 - Unido Europeia

NIF: 600 072 800



B Rt | - MalOr:=:...

1. Introducgao

Em cumprimento do disposto no Regime Geral de Prevencdo da Corrupc¢io (Decreto-
Lei n.2 109-E/2021, de 9 de dezembro) e em consonancia com as orientacdes do
Mecanismo Nacional Anticorrup¢do (MENAC), o Agrupamento de Escolas de Santa
Maria Maior elaborou e aprovou, durante o ano de 2025, o seu Manual de Controlo
Interno, Cédigo de Conduta e Etica, Plano de Gestio de Riscos de Corrupgio e Infragdes
Conexas e Plano de Formacao para a Integridade.

Conforme estabelecido na legislagdo em vigor, é obrigatdéria a elaboracdo de um
relatério anual de monitorizacdo da execucido e eficacia dos instrumentos adotados.
Este relatério refere-se ao periodo decorrido entre fevereiro e setembro de 2025.

2. Consideragdes sobre o periodo de monitoriza¢ao

Tendo em conta o curto espago de tempo decorrido entre a aprovacao dos documentos
orientadores (janeiro e fevereiro de 2025) e o presente relatério (novembro de 2025),
reconhece-se que nao foi possivel recolher informacdo suficientemente ampla que
permita retirar conclusdes robustas quanto a eficacia global dos instrumentos
implementados.

Contudo, desde a aprovagdo dos documentos, tém sido cumpridos os principios e
procedimentos estabelecidos, sem que tenham sido identificadas quaisquer
irregularidades, incumprimentos ou situacdes que necessitassem de comunicacao
formal.

3. Implementagao das medidas

Durante este periodo inicial:

1. Procedeu-se a divulgacio interna do Cédigo de Conduta e Etica.

2. 0 Canal de Denuncias Interno foi ativado, encontrando-se funcional e com os
procedimentos adequados para garantir a confidencialidade e a adequada
gestdo de eventuais dentncias.

3. Foram divulgados no site os documentos referidos em 1 e 2.

4. As medidas preventivas de risco, tal como descritas no Plano de Gestdo de
Riscos de Corrupcdo, comecaram a ser implementadas pelas areas
responsaveis, estando a sua execucio a decorrer com normalidade.

Agrup. Escolas de Santa Maria Major (151567)
Rua Marwsel Fiza Jurwor

4904-872

NIF: 600 072 800

. ' } 60 PESSOAS ‘ ] Cofinanciado pela
s'-c.:xcﬁ.;rzr?::?gowo:i.wl / % 2030 - 2030 Uniéo Europeia



e MAIOr:::..

4. Monitorizagao e avaliagao preliminar

A monitorizacio efetuada neste curto periodo permitiu verificar:

= O compromisso dos responsaveis pela execucao e monitorizagdo das medidas.

= A inexisténcia, até ao momento, de quaisquer denuncias, incidentes ou
fragilidades detetadas no funcionamento dos mecanismos implementados.

= A adequacdo inicial das medidas as atividades desenvolvidas pela Escola.

Dado o limitado espago temporal, ndo foram ainda aplicados todos os instrumentos de
avaliacdo previstos (como, por exemplo, os questionarios de satisfacdo ou as andlises
de resultados de medidas preventivas).

5. Conclusao

Apesar do reduzido periodo de aplicacdo dos instrumentos de controlo e prevencao, a
execucdo das medidas decorre em conformidade com o previsto, sem que tenham sido
detetadas irregularidades ou riscos ndo controlados.

Com a continuidade da implementagao e reforgo das a¢des de formacdo pelo centro de
Formacao Continua de Viana do castelo. sensibilizagdo, e com a previsdo da recolha de
mais dados ao longo do ano, sera possivel, nos proximos relatérios, desenvolver uma
analise mais aprofundada e quantitativa da eficacia dos mecanismos de prevencao da
corrupc¢do e promocdo da integridade do Agrupamento de Escolas de Santa Maria
Maior.

Viana do Castelo, novembro de 2025

Aprovado em Conselho Pedagégico em 11 de fevereiro de 2025
Aprovado em Conselho Geral em 19 de fevereiro de 2025
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